
    

 

 

 

 

Politica Berco su Ambiente, Energia e Clima 

 

I. Berco si impegna a raggiungere emissioni nette di CO2 pari a zero entro il 2050 

Berco sta sistematicamente promuovendo miglioramenti nell'efficienza energetica e climatica della propria 

produzione e collaborando con i clienti per sviluppare soluzioni efficienti per evitare l'emissione di gas serra. Ci siamo 

prefissati obiettivi intermedi di riduzione delle emissioni ambiziosi e scientificamente fondati per raggiungere 

emissioni nette di CO2 pari a zero entro il 2050, in linea con l'Accordo di Parigi, e quindi limitare il riscaldamento 

globale a 1,5 °C. Il raggiungimento dei nostri obiettivi climatici entro il 2050, come definito nell'iniziativa Science 

Based Target (SBTi) per il raggiungimento di emissioni nette pari a zero, ci obbliga quindi ad astenerci da un'ulteriore 

espansione degli investimenti nell'uso di combustibili fossili al fine di evitare la generazione di gas serra. Adattiamo 

costantemente la nostra strategia di Gruppo sostenibile e gli sforzi per il clima alle esigenze. 

 

II. La tutela dell'ambiente e del clima e l'efficienza energetica sono importanti obiettivi aziendali 

Berco considera la tutela dell'ambiente e del clima e l'uso responsabile dell'energia e delle risorse come obiettivi 

aziendali importanti e parte integrante della propria strategia aziendale sostenibile. Il sistema di gestione 

ambientale ed energetica e la tutela ambientale operativa di Berco sono soggetti a continuo miglioramento con 

l'obiettivo di ridurre al minimo l'impatto ambientale, preservare energia e risorse e proteggere la diversità del nostro 

habitat naturale in modo ecologicamente, economicamente e socialmente sostenibile. 

 

III. Promuoviamo prodotti e servizi ecocompatibili ed efficienti dal punto di vista energetico 

Nello sviluppo di nuovi prodotti e servizi, nella selezione di fornitori e prodotti nei processi di approvvigionamento e 

nei nostri processi operativi, ci assicuriamo che tutti gli impatti ambientali e l'uso di energia e risorse naturali siano 

ridotti al minimo. Raggiungiamo questo obiettivo definendo e implementando i nostri obiettivi per le prestazioni 

ambientali ed energetiche e collaborando strettamente con i nostri clienti e fornitori, nonché con istituzioni pubbliche 

e private. 

 

IV. La tutela dell'ambiente, l'efficienza energetica e la conservazione delle risorse sono un compito di tutti 

I nostri dirigenti e dipendenti forniscono un contributo importante alla tutela dell'ambiente e all'uso efficiente 

dell'energia e delle risorse. Attraverso programmi di formazione periodici per i nostri dipendenti a tutti i livelli, lo 

scambio di informazioni con i nostri partner commerciali e la fornitura delle risorse necessarie, motiviamo i nostri 

dirigenti, dipendenti e partner commerciali a svolgere un ruolo attivo nel raggiungimento dei nostri obiettivi 

ambientali ed energetici. 

 



    

 

 

 

V. Rispettiamo i nostri obblighi vincolanti 

Berco identifica sistematicamente gli aspetti ambientali ed energetici rilevanti della propria attività, prodotti e 

servizi, in particolare nei settori dei rifiuti, del riciclaggio, dell'aria, del rumore, dell'energia, del clima, del suolo, 

dell'acqua, della tutela della natura e della biodiversità. In tale contesto, analizza anche i rischi ambientali ed 

energetici rilevanti e adotta misure per evitare problemi nelle operazioni e nei processi che potrebbero avere un 

impatto negativo sulle proprie prestazioni ambientali o energetiche. Attraverso revisioni periodiche, garantiamo il 

rispetto delle normative legali applicabili e di altri requisiti. 

 

VI. Conduciamo un dialogo aperto con le parti interessate e ci impegniamo a fornire supporto per il raggiungimento 

degli obiettivi di sostenibilità come parte del rafforzamento delle capacità 

Per creare trasparenza e una comprensione comune delle nostre problematiche ambientali ed energetiche, 

intratteniamo un dialogo costruttivo e costante con i nostri dipendenti, clienti, fornitori e altri partner commerciali, 

istituzioni governative, organizzazioni non governative, gruppi di pressione e il pubblico. Consideriamo nostra 

responsabilità e dovere sviluppare capacità, ad esempio per lo sviluppo delle competenze attraverso opportunità di 

formazione e aggiornamento, scambio di conoscenze e sensibilizzazione, nonché altre misure come 

l'implementazione delle strutture e delle risorse organizzative necessarie, al fine di promuovere lo sviluppo 

sostenibile e adempiere efficacemente e con successo ai nostri obblighi normativi e ai requisiti di sostenibilità. 
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